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Informes:
Av. Universidad 700-401, 
Col. Del Valle, México, D.F., C.P. 03650, 
Tel: (55) 3330-1225 al 27, CE: cursos@ceja.org.mx

Curso 
de Auditoría 

Ambiental

13, 14 y 15 de junio

Sede México, D.F.

Objetivos

Conocer el procedimiento
de la autorregulación 
y la auditoría ambiental, 
conforme a las disposiciones 
de la Ley General del 
Equilibrio Ecológico y la 
Protección al Ambiente 
(LGEEPA) y su Reglamento
en Materia de Auditoría 
Ambiental(RAA).

Exponer ventajas y
beneficios de la autorregu-
lación y la auditoría ambiental
en el mejoramiento del 
desempeño ambiental de 
las empresas.

Dar a conocer las novedades 
reglamentarias y normativas
en proceso de expedición
en materia de autorregulación 
y auditoría ambiental.

Duración: 15 horas.

Horario: De 9:00 a 14:00 horas.

Cuota de recuperación: $3,500.00 + IVA.

Sede: Stratominds.

Dirección: Insurgentes Sur 1855, Penthouse,
Col. Guadalupe Inn, Del. Álvaro Obregón, C.P. 01020. 

Expositora: Lic. Laura Leticia Quirós Malagón.

1.

2.

3.

Cuota especial: $3,000.00 + IVA. 
(Pagando antes del 30 de mayo). 

*Programación sujeta a cambios. El CEJA
se reservael derecho de posponer o cancelar 
los cursos que no cumplan con el quorum
mínimo requerido. Cupo limitado.



Sesión 1
• Qué es la autorregulación y la auditoría ambiental.
• Marco Jurídico de la autorregulación y la auditoría ambiental.
• Antecedentes de la Auditoría Ambiental.
• La autorregulación y la auditoría ambiental en las entidades federativas. 

Sesión 2
• El Programa Nacional de Auditoría Ambiental.
• Tipos de Certificación.
• Materias de Evaluación de Auditoría Ambiental (jurisdicciones). 
  NMX-AA-162-SCFI-2012. NMX-AA-163-SCFI-2012. 

Sesión 3
• El procedimiento de la auditoría ambiental.
• La prórroga del certificado.
• Auditoría ambiental Vs. certificación ISO 14000.

Temario

www.ceja.org.mx

La cuota de recuperación incluye:
• Material de bienvenida y material electrónico utilizado por el expositor.
•  Constancia de participación con valor curricular y registro ante la Secretaría del Trabajo y Previsión Social.
•  Constancia de habilidades (Formato DC-3, previamente llenado por la empresasolicitante).
•  Cupón del 10% de descuento para participar en otro curso y para la suscripción a la Revista Derecho
   Ambiental y Ecología. 
•  Servicio de coffee break.


