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/))‘I— HORARIO:
Lunes y martes de
8:00 a 15:00 hrs.
Miércoles de 9:00
a 15:00 hrs.

DURACION:
20 horas.

SEDE:
Stratominds.

DIRIGIDO A:

Bidlogos, ingenieros, quimicos, gedgrafos,
gestoresy personasque elaboranoinicien
en la elaboracion de manifestaciones DIRECCION:

de impacto ambiental de proyectos
de competencia federal, que deseen Insurgentes Sur
mejorar sus capacidades técnicas en la 1855, Penthouse,
realizacion de este tipo de documentos, Col. Guadalupe
en su parte de identificacién y evaluacion InnN.
de impactos ambientales y propuesta
de medidas de prevencion y mitigacion,
enfocados a la tramitacién y obtencion
de autorizaciones de impacto ambiental.

Informes e inscripciones:
Av. Universidad 700-401, Col. Del Valle,
México, D.F., C.P. 03650, Tel: (55) 3330-1225 al 27
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IDENTIFICACION, EVALUACION Y DESCRIPCION
DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES. EL CONCEPTO DE
IMPACTO AMBIENTAL. LA TIPOLOGIA DEL IMPACTO
AMBIENTAL. EL IMPACTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO:

A) El concepto de impacto ambiental.

e Naturaleza y atributos.

¢ Indicadores de impacto.

e Diagndstico del impacto.

* Losimpactos acumulativos, sinérgicos y residuales.
Su importancia y significado ambiental.

» Alcance que le asigna el marco juridico aplicable
a la importancia de estos impactos y alternativas
para su atencién en el desarrollo de los estudios
de impacto ambiental.

B) El concepto de significancia.

e La definicién del marco juridico, andlisis y apli-
cabilidad.

* Alternativas.

¢ Diversas acepciones del concepto “significancia”.

» Alternativas que permitan adoptar un criterio que
haga posible destacar a los impactos relevantes
en el contexto del conjunto de impactos
identificados.

LAS TECNICAS DE IDENTIFICACION DE IMPACTOS
AMBIENTALES. BASES Y ALCANCES. MODELOS
SIMPLES DE IDENTIFICACION. ANALISIS GENERAL:

A) Diferencia entre identificacion y evaluacion.

* La identificacién paso previo a la evaluacion.

» Criterios de seleccién de la técnica.

e La importancia de la calidad de la informacion
del proyecto y del diagndéstico ambiental.

e Naturaleza y atributos.

B) Reuniones de expertos; listas de chequeo, matrices
simples de causa — efecto, grafos y diagramas de
flujo, superposicion de mapas, redes y sistemas
de informacién geogrdfica. Caracteristicas vy
aplicabilidad. Fortalezas y debilidades.

C) Utilizacion de los drboles de componentes del
proyecto y del drbol de factores ambientales
para la identificacion de los impactos
ambientales.

D) Fase prdctica: uso de técnicas: diagramas,
redes, maftrices simples.

Temario

LAS TECNICAS DE EVALUACION. BASES. MODELOS
INFORMATIZADOS. PANORAMA GENERAL:

A) Técnicas matriciales. Método del biotopo.
Método de Batelle, particularidades, reque-
rimientos, aplicabilidad, fundamentos. Andlisis
comparativo de las técnicas de uso mds
frecuente.

B) Método estandarizado. indices de incidencia.
Magnitud. Funciones de transformacién.

A) Fase prdctica. Seleccion y/o diseno de la
metodologia. Aplicacién al caso prdctico.

B) Ejercicio prdctico. Los alumnos aplicaran la
técnica a través de la cual valoraran el impacto
ambiental de un proyecto predeterminado.
Determinardn los impactos significativos del
proyecto con base en el establecimiento previo
de los criterios de significancia e emplear.

LOS INDICADORES DE IMPACTO
A) Indicadores y funciones de transformacion.

B) Definicion y naturaleza de los indicadores.
Objetivos. Aplicacién.

LA DESCRIPCION DE LOS IMPACTOS

A) Aplicacién de criterios de sostenibilidad para
determinar relevancia.

B) Vinculacién con los factores del ambiente.

LA MITIGACION

A) Proceso para identificar y adoptar medidas.
B) Aplicacién y propuestas definitivas.

C) Programa de vigilancia ambiental.

www.ceja.org.mx

LA CUOTA DE RECUPERACION INCLUYE:

- Material de bienvenida y material electronico utilizado por el expositor.

- Constancia de participacién con valor curricular y registro ante la Secretaria del Trabajo y Previsidén Social.

- Constancia de habilidades (Formato DC-3, previamente llenado por la empresa solicitante).

- Cupdn del 10% de descuento para participar en otro curso y para la suscripcion a la Revista Derecho
Ambiental y Ecologia.




