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Desarrollo Social e impacto social.
Conceptos desarrollo sustentable.
Concepto de Desarrollo Integral.
Concepto de Desarrollo Competitivo.
Beneficios.

Proyectos energéticos.

Tipos de Impactos esperados de los proyectos
energéticos.

Impactos a los sistemas humanos: Salud, seguridad
alimentaria, migracién, asentamientos humanos.
Impactos a los sistemas de servicios: Abastecimiento de
agua, saneamiento y drenaje urbanos; transportes,
infraestructura eléctrica, comunicaciones y turismo.
Aspectos econémicos: empleo o beneficios
econdmicos.

En Tratados y Convenios Internacionales.

Politicas de Salvaguardias de Organismos Internacionales
(BID, BM, FOMIN, OEA).

Marco Juridico Nacional (Legislacién y normatividad en
materia de evaluacién de proyectos).

Procesos.
Metodologias de EIS, Marco Légico, Teoria del Cambio.
Herramientas de EIS.

Matriz de Impactos y Riesgos Sociales.

Encuestas.

Analisis costo-beneficio.

Muestreo.

Entrevistas con informantes clave.

Planeacion participativa (planes sociales).

Principios.

Criterios.

Indicadores de impacto social.

Enfoques de la evaluacion.

Relacion de Impacto Sociales con Impactos Ambientales,
Impactos econdmicos e Impactos culturales.

Participacién Publica en el procedimiento de EIS.
Medidas de mitigacion efectivas.

Resolucion de conflictos.

Buenas practicas de Monitoreo y Evaluacion (M&E).

La cuota de recuperacién incluye:

- Material de bienvenida y material electrénico utilizado por el expositor.

- Constancia de participacion con valor curricular y registro ante la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.
- Constancia de habilidades (Formato DC-3, previamente llenado por la empresa solicitante).

- Servicio de coffee break.



