
> Fecha: 23, 24 y 25 de Mayo de 2011
> Sede:  Toluca, Estado de México.

Curso
SO  B R E 
D E R E C H O 
Y G E S T I Ó N 
F OR  E S TA L
Duración: 18 horas
(Distribuidas en 3 días de 6 horas cada uno).

Horario: De 9:00 a 15:00 horas 
(1 hora de descanso para comida)

Sede: Hotel Holiday Inn Toluca

Dirección:  Carretera México - Toluca Km 57.5, 
San. Jerónimo Chicahualco, CP 52170, Metepec 
Estado de México. 

Cuota de recuperación: $3,500.00
(Tres mil quinientos pesos 00/100 M.N.) + IVA
Si se realiza el pago 15 días antes: $3,000.00
(Tres mil pesos 00/100 M.N.) + IVA  

- Objetivo -
Los participantes
identificarán los

aspectos básicos del 
derecho y gestión 

forestal en
México  

INFORMES E INSCRIPCIONES <
Ceja, A.C.: Av. Universidad 700-401, Colonia Del Valle, México, D.F., C.P. 03650.

Tel: (55) 3330-1225 al 27, Fax: (55) 3330-1228, CE: cursos@ceja.org.mx  , www.ceja.org.mx

TEMARIO
TEMA 1. Aspectos Generales de los Recursos Forestales
•  Diversidad biológica forestal en México.
•  Servicios ecosistémicos brindados por los bosques.
•  Impactos ambientales de las actividades forestales.
•  Uso y consumo sostenible  de los recursos forestales.
	
TEMA 2. Normatividad Federal 
•  La Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

El artículo 27, tercer párrafo, base del sistema jurídico 
forestal ambiental.

•  La legislación forestal anterior a 2003.
•  La Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.
•  El Reglamento de la Ley General de Desarrollo Forestal 
     Sustentable.
•  Normas Oficiales Mexicanas.
	
TEMA 3. Gestión Forestal Sostenible 
•  Política forestal en México.
•  Sistemas de Gestión Forestal.
•  Deforestación y urbanización.
•  Fomento, cambio y defensa del uso forestal.
•  Manejo forestal en comunidades indígenas.
•  Forestería como base de seguridad social, alimentaria y 
    como herramienta ante el cambio climático.

Expositores: 
Dra. Nancy Contreras Moreno
Lic. Fernando Montes de Oca y Domínguez
Lic. Guillermo de Cárcer Christlieb

Centro de Estudios Jurídicos y Ambientales, A.C.


